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議案第１０８号別紙 

 

 

令和６年度 小千谷市下水道事業会計補正予算（第２号） 

 

 

（総 則） 

第１条 令和６年度小千谷市下水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

（収益的収入及び支出） 

第２条 令和６年度小千谷市下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的

収入及び支出の予定額のうち、支出の予定額を次のとおり補正する。 

 

（科   目）     （既決予定額）  （補正予定額）      （  計  ） 

 

支     出 

 

第１款 下水道事業費用       1,250,928千円          712千円       1,251,640千円 

第１項 営 業 費 用     1,127,291千円          712千円       1,128,003千円 

 

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費） 

第３条 予算第８条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。 

 

（科   目）     （既決予定額）   （補正予定額）    （  計  ） 

       

(1) 職員給与費          46,070千円         612千円       46,682千円 

下水（1） 



令和６年度  小千谷市下水道事業会計補正予算（第２号）実施計画

　　収益的収入及び支出

　　支　　　　出

1. 下水道事業費用 1,250,928    712          1,251,640    

1.  営業費用 1,127,291    712          1,128,003    

5. 総係費 210,445      712          211,157      

下水 (2)

款　　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計



単位：千円

補正予定額

2. 手当 640          職員手当 540          

児童手当 100          

3. 賞与引当金繰入額 72           賞与引当金繰入額 65           

法定福利費引当金繰入額 7            

下水 (3)

備　　　　　　　　　　考

節 説　　　明



給 与 費 明 細 書

単位：千円

１　総　　括

区　分 増　減　額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　明

２　給料及び手当の増減額の明細

備　　　　考

給 料 0

そ の 他 の
増 減 分

手 当 605 期末手当　241
勤勉手当　213

会計間異動の差等
そ の 他 の
増 減 分

制 度 改 正 に
伴 う 増 減 分

補 正 後

給　料 手　当

22,930 15,427

605

46,682

計
区　　　　分

職　員　数 給　与　費 法  定

福利費
合　計特別職

(人)
一般職
(人)

報　酬

6
(0)

30 22,930 16,032 38,992 7,690

単位：千円

46,070補　正　前 8
6

(0)
30 38,387 7,683

補　正　後 8

7 612

（注）１　（　）内は短時間勤務職員数を外書きしたもの

　　　２　手当には児童手当を含まず、賞与引当金及び退職給付引当金に係る分を含む。

　　　３　法定福利費には賞与引当金に係る分を含む。

比 　　 較 605

単位：千円

手 当 の

内 訳

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

夜 間 勤 務
手 当

100 250 39 2,069

940 100 250 39 2,069

比 較 280

補 正 前 660

区 分
休 日 勤 務
手 当

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当

補 正 後 145 500 5,008 4,058 440

4,905 3,926 350

退職給付費

2,483

2,483

　　　２　退職給付費は、退職給付費支給額及び退職給付引当金繰入額

比 較 103 132 90

給 与 改 定 に
伴 う 増 減 分

補 正 前

（注）１　期末・勤勉手当には、賞与引当金に係る分を含む。

145 500

151

454

昇 給 に 伴 う
増 加 分

下水 (4)



３　給料及び手当の状況

（注）（　）内は定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用短時間勤務職員の支給期別支給率を外書きしたもの

一般会計の制度

2.250
（1.175）

2.350
（1.225）

有
2.250

（1.175）

備　考

補　正　後

補　正　前

支給期別支給率(月分) 支給率計

(月分)

職制上の段階、職務の

級等による加算措置12月

　(6)　期末手当・勤勉手当

区　　　分

4.60
（2.40）

2.350
（1.225）

4.60
（2.40）

有

2.250
（1.175）

2.250
（1.175）

4.50
（2.35）

6月

有

下水 (5)


